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Haben Sie auch manchmal Personalmangel in lhrer Poststelle, méchten aber nicht
gleich einen neuen Arbeitnehmer einstellen? Wir bieten Ihnen die Lésung: Unsere
Mitarbeiter kommen zu lhnen und helfen mit, in Ihrer Poststelle die taglichen
Ablaufe zu sichern. Erhdhen Sie so lhre Flexibilitat bei voller Kostenkontrolle.

':f.g Spezialisierte Arbeitnehmeriberlassung

Als lizensiertes Zeitarbeitsunternehmen tberlassen wir lhnen an unseren
Standorten Rhein-Ruhr, Rhein-Main und Hamburg genau die Arbeitnehmer,
die Sie bendtigen.

Profitieren Sie von motivierten Spezialisten mit aktuellem Know-how rund
um lhre Post. Von der Arbeitnehmeriiberlassung bis zum kompletten
Outsourcing — wir stellen sicher, dass immer der richtige Spezialist am
richtigen Platz ist und alle zufriedener arbeiten.

& Warum unsere Mitarbeiter mehr leisten

DRS Postservice Mitarbeiter arbeiten seit vielen Jahren im Postbereich und
kennen die Abldufe. So addieren sich jahrelange Erfahrung und hohe
Motivation zu guten Leistungen.



Training

Bei Bedarf schulen wir unsere Mitarbeiter nach lhren Vorgaben auf die An-
forderungen in lhrem Unternehmen. Dies geschieht in Absprache vor einem
Einsatz oder ,,on the job* direkt vor Ort. So wird spezifisches Know-how fir
den Einsatz bei Ihnen zeitnah erworben.

Vorteil: Erfahrung und Nahe

Ihr Ansprechpartner bei DRS Postservice ist in Ihrer Nahe und immer erreich-
bar. Er kennt alle Anforderungen rund um Post, Botendienst und Empfang.
Wir betreuen an den Standorten Rhein-Ruhr, Hamburg und Rhein-Main
derzeit bereits tiber 2.000 Kunden. Als Spezialist rund um lhre Post wissen
wir genau, was Sie bewegt, wie lhr Geschaft funktioniert und welches Know-
how Sie brauchen. Das hilft uns, die richtigen Mitarbeiter fir Sie auszuwéahlen.

Von Qualitat reden alle — wir garantieren dafir.

o Qualifikation

Unsere Mitarbeiter verfligen iber mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich
Post/Poststelle und entsprechen garantiert |hrem Anforderungsprofil.
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Integration

Wir helfen, unsere Mitarbeiter in Ihre Arbeitsablaufe zu integrieren. Unsere
Einsatzleiter stellen die neuen Mitarbeiter bei lhnen vor und sind in der
Einarbeitungszeit phasenweise mit vor Ort. So wird eine optimale Qualitat
und Zufriedenheit fir die Mitarbeiter und fir Sie erreicht.

Zufriedenheit

Wir mochten, dass Sie mit den Leistungen aller Mitarbeiter zufrieden sind.
Ein gutes Teamergebnis erreicht man nur durch gute Einzelleistungen. Sollten

Sie dennoch einmal mit den Leistungen eines Mitarbeiters unzufrieden sein,
so finden wir zeitnah eine Ersatzldsung.

‘]V" Kontinuitat

Sie kdnnen auf eine lickenlose Leistung zéhlen, da wir durch das DRS
Splittingsystem immer einsatzbereite Mitarbeiter bereitstehen haben.
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Unsere Ansprechpartner direkt in Ihrer Nahe

Rhein-Ruhr

Essen
DRS Postservice GmbH & Co. KG
Weidkamp 180, 45356 Essen

Tel. 0201 - 86 19 242, Fax 0201 - 86 19 245

Koln

DRS Postservice GmbH & Co. KG
Ringstr. 38-44, 50996 Koln

Tel. 0180 1 - 654 654 (4 Cent/Minute)
Fax 0800 - 654 3 654 (geblhrenfrei)

Dusseldorf

DRS Postservice GmbH & Co. KG
Munsterstr. 248, 40470 Dusseldorf
Tel. 0180 1 - 654 654 (4 Cent/Minute)
Fax 0800 - 654 3 654 (geblhrenfrei)

www.drs-postservice.de

Duisburg

DRS Postservice GmbH & Co. KG
Ulrichstr. 2-4, 47051 Duisburg

Tel. 0180 1-654 654 (4 Cent/Minute)
Fax 0800 - 654 3 654 (geblhrenfrei)

Hamburg

DRS Postservice Hamburg GmbH & Co. KG
GlockengieBerwall 17, 20095 Hamburg

Tel. 040 -333 13 795, Fax 040 - 333 13 796
Rhein-Main

DRS Postservice Frankfurt GmbH & Co. KG

Mainzer Landstr. 27-31, 60329 Frankfurt am Main
Tel. 069 - 274 015 564, Fax 069 - 274 015 565

info@drs-postservice.de



